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Dal1°luglio 2025 & invigore un nuovo meccanismo dideducibilita integrale del costo dell’'energia
elettrica per le PMI energivore, riconosciuto entro un tetto massimo annuale stabilito in base ai
parametri UE e alle soglie di consumo.

: sostenere le imprese colpite dalllaumento dei costi energetici, favorendo liquidita e
competitivita.

le PMI energivore iscritte all'apposito elenco CSEA possono dedurre integralmente i costi
sostenuti per I'energia elettrica (voce di spesa diretta in bolletta);

il beneficio & fruibile in sede di dichiarazione dei redditi;

resta necessaria la tracciabilita dei pagamenti e la documentazione dei consumi certificati.

si genera una riduzione dell'imponibile IRES/IRPEF;

in contabilita, il costo dell’energia rimane iscritto integralmente tra i costi di esercizio, mentre
il beneficio si riflette in una Mminore imposta;

richiede il calcolo del plafond deducibile in base alla potenza installata e ai consumi annuali
dichiarati.

Le imprese interessate devono quindi predisporre un monitoraggio trimestrale dei consumi e
dei costi e conservare la documentazione utile in caso di controlli.
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Dal 1° settembre 2025, i contribuenti in regime forfettario che accettano pagamenti
elettronici  tramite POS dovranno effettuare linvio mensile dei corrispettivi
telematici  allAgenzia delle Entrate, in luogo dell'attuale invio trimestrale.

Per consentire alllAgenzia delle Entrate un controllo incrociato dei dati in tempo reale tra POS,
fatturazione elettronica e corrispettivi.

tutti i forfettari (ex Legge 190/2014) che:
superano i 10.000 euro di incassi annuali tramite POS
non sono dotati di registratore telematico integrato con il POS ma utilizzano app/soluzioni
web.

trasmissione entro il 15 del mese successivo tramite il portale Fatture e Corrispettivi;
possibilita di delegare I'invio al commercialista;
sanzione da 100 a 400 euro per omessa trasmissione.

pur restando esclusi dalla tenuta della contabilita ordinaria, i forfettari dovranno organizzare
una gestione mensile dei corrispettivi;

le sommme incassate restano imponibili nel calcolo del forfettario, ma la trasmissione
telematica semplifica la conservazione dei dati in caso di controlli incrociati.

Questo cambiamento aiutera a migliorare la gestione interna dei flussi di incasso, aumentando
la tracciabilita e riducendo il rischio di errori dichiarativi.
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Dal 1° luglio 2025 € in vigore la semplificazione
delle causali per proroghe e rinnovi dei contratti
a termine oltre i 12 mesi (fino a 24 mesi):

E ora sufficiente indicare “motivi
organizzativi o  produttivi” in modo
generico, senza dettagli analitici, purché
comunicati nella lettera  di proroga.

Abolito I'obbligo di allegare documentazione
a supporto della causale in sede di visita
ispettiva, salvo in caso di contenzioso.

Impatto pratico: semplifica la gestione dei
contratti a termine nei libri paga, riducendo
il rischio di sanzioni formali e facilitando le
proroghe “tecniche”.

CON:F.C”(:.)MME.RCIO
ZONA DI BRA

[rastorma ta
Ua 1dea in un
Scopri il servizio gratuito di
consulenza a/la CREAZIONE
D’IMPRESA e al LAVORO
AUTONOMO in Piemonte
Tel. 0172 413030 | Email gavino.bo@ascombra.it




Con il Decreto Lavoro di giugno 2025, i
cedolini paga devono ora riportare in un
campo dedicato i valori di fringe benefit
e welfare aziendale erogati nel mese:

Valore lordo dei  benefit erogati.
Eventuale quota soggetta a contribuzione.
La novita si applica gia ai cedolini di luglio
2025.

Finalita: rendere trasparente [effettiva
valorizzazione del welfare, anche in
relazione alla soglia di esenzione IRPEF.

CODE E INIZIA LA
CHAT CON ASCOM
. BRA

Buongiorno,
vorrei parlare con
I'ufficio Contabilita

Buongiorno Anna,
come posso esserle
utile?

) OPPURE MANDA UN
Safd MESSAGGIO SU
' o . WHATSAPP ALLO
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Bando Regione Piemonte 2025

Contributi a fondo perduto per le strutture turistico-ricettive

FINALITA: sostenere lo sviluppo, la qualificazione e la sicurezza delle strutture turistico-
ricettive piemontesi, incrementando arrivi e presenze, qualita dei servizi, occupazione.

DOTAZIONE: 15.870.000 €.

BENEFICIARI: PMI, anche di nuova costituzione, che gestiscono: strutture alberghiere
(alberghi, alberghi diffusi, condhotel, RTA); strutture extra-alberghiere (B&B,
affittacamere, case vacanza); agriturismi con ospitalita; campeggi, glamping, villaggi
turistici.

INTERVENTI AMMESSI: ampliamenti, riqualificazioni, miglioramenti energetici,
digitalizzazione, abbattimento barriere architettoniche, realizzazione di centri
benessere o piscine.

CONTRIBUTO: 50% fondo perduto fino a 60.000€, investimento minimo 10.000€ +
\V/AW

PROCEDURA: per la presentazione della domanda contattare l'ufficio Credito
Agevoloto Ascom Bra allo 0172 413030 | creditoagevolato@ascombra.it

VINCOLLI: divieto di cumulo con altri aiuti sugli stessi interventi, vincolo di destinazione
d'uso per 10 anni, beni non cedibili per 3 anni.

CONTROLLI E REVOCHE: previsti controlli documentali e in loco; in caso di violazioni o
perdita requisiti, revoca con obbligo di restituzione.

Per presentare la domanda rivolgersi a

UFFICIO CREDITO AGEVOLATO
0172 413030 | creditoagevolato@ascombra.it
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Formazione 4.0 e sicurezza sotto terra:
le rivoluzioni di luglio 2025

SICUREZZA e H.A.C.C.P

Gastaldi Maddalena
Dott.ssa Rigo Simonetta

0172 41.30.30

Luglio 2025 segna un passo enorme per la sicurezza nei luoghi di lavoro in Italia: il testo unico
D.Lgs. 81/2008 viene rinnovato, la formazione professionale si uniforma a livello nazionale e
I'uso di locali sotterranei viene semplificato, rafforzando il sistemma HACCP senza ulteriori stop.

1. Testo Unico D.Lgs. 81/2008: edizione luglio 2025

L'Ispettorato Nazionale del Lavoro ha rilasciato la nuova versione aggiornata del Testo Unico,
che ora include I'Accordo Stato-Regioni rep-59/CSR (17/04/2025). Questo accordo stabilisce
standard formativi minimi e durata obbligatoria dei corsi, garantendo uniformita in tutta ltalia

2. Formazione obbligatoria: standard elevati

La direzione ¢& chiara: formazione piu rigorosa ed efficace. | programmi saranno
omogenei e i corsi riconosciuti, con un periodo transitorio fino a maggio 2026
per l'adeguamento, mentre per i corsi per datori di lavoro la scadenza & maggio
2027. Lobiettivo & rafforzare le competenze di RSPP, dirigenti e preposti.

3. Nuove regole sulle verifiche attrezzature

La circolare ministeriale n.3/2025 stabilisce i soggetti autorizzati a verificare le attrezzature
(Allegato VII). Le domande di verifica seguono ora modalita digitali semplificate, riducendo
burocrazia e tempi di attesa

4. Spazi sotterranei: quando sono sicuri

La nota INL del 8 luglio 2025 chiarisce: & possibile utilizzare locali seminterrati,
purché la relazione del datore di Ilavoro dimostri che non vVvi & emissione
di agenti nocivi, facilitando nuovi spazi lavorativi nel rispetto della salute

5. HACCP: aggiornamenti stilosi ma confermati

Nonostante nessuna novita legislative di luglio, resta fondamentale il Reg. (UE) 2021/382, che
impone mMmaggiore attenzione su allergeni, sprechi e cultura della sicurezza alimentare. Nel
frattempo, regioni continuano a gestire autonomamente la validita e I'aggiornamento degli
attestati HACCP.

IGIENE e SICUREZZA SUL LAVORO ]



SALSICCIA

CONSORZIO DELLA SALSICCIA DI BRA | 0172 413030 | info@salcicciadibra.it




PANE DI BRA
e i prodottidella
nostra trqdizibﬁe} 4
naturalmente

buoni. -

CONSORZIO DI TUTELA E PROMOZIONE PANE DI BRA
0172 413030 | Piazza Giolitti, 8 - 12042 - Bra (CN)

CONSORZIO LA ZIZZOLA
i negozi del centro
commerciale naturale

di Bra

PER MAGGIORI
INFORMAZIONI

0172 413030

b

Sommariva del Bosco
Porta del Roero

CONSORZIO 4 CANTONI

SOMMARIVA DEL BOSCO
Porta del Roero

PER MAGGIORI
INFORMAZIONI
0172 413030



‘BAELETTRA

QUALITA ARTIGIANA E INNOVAZIONE

[BieLerTan

LA STRADA VERSO
L'INDIPENDENZA
ENERGETICA

FOTOVOLTAICO: IL NOSTRO SERVIZIO
"CHIAVIIN MANO"

e SOPRALLUOGO E CONSULENZA

ANALISI DEICONSUMI E PIANO DI RIENTRO
DELL'INVESTIMENTO

INSTALLAZIONE IN 2/3 GIORNI

PROGETTO E DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'
GESTIONE ITER BUROCRATICO
DICONNESSIONE E GSE

SCONTO
OLTRE ALLA DETRAZIONE e T

e FOTOVOLTAICICON ACCUMULO E WALLBOX DI
RICARICA ELETTRICA

e AUTOMAZIONE CANCELLIE PORTONI

BASCULANTI E SEZIONALI

ANTIFURTI E VIDEOSORVEGLIANZA TVCC

RICHIEDI UN
PREVENTIVO

E
. INDIRIZZO:
CONTATTI: SITO WEB : VIA MASTRI CESTAI, 7
+39 0173 619057 WWW.BIELETTRA.COM 12040 CORNELIANO

info@bielettra.com D'ALBA (CN)
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VALUTA CON NOI
LA
PER LA TUA PENSIONE!

Rivolgiti a noi per una
e per la

CHIAMACI PER UN APPUNTAMENTO!

UFFICIO 50 e Piu Enasco ASCOM BRA
0172 41.30.30 | enasco@ascombra.it




Accordo Italia-Albania sulla sicurezza
sociale: cosa @ cambiato dal 1° luglio 2025

Dal 1° luglio 2025 & operativo I'’Accordo di sicurezza
sociale tra ltalia e Albania, che garantisce la portabilita
dei diritti previdenziali e assistenziali tra i due Paesi.

L'INPS, con la circolare n. 106/2025, ha spiegato i
principali punti utili anche per l'attivita dei Patronati:

O0 Campo di applicazione: copre pensioni
di invalidita, vecchiaia e superstiti, malattia,
maternita e disoccupazione. Restano esclusi
assegno sociale e prestazioni non contributive.

O Totalizzazione internazionale: se non si maturano
i requisiti in un solo Paese, si possono sommare
i contributi versati in Italia e Albania, a patto che
I'assicuratoabbiaalmeno52settimanedicontribuzione.

0 Domanda di pensione: pud essere presentata
all'INPS o allistituto albanese anche se si risiede in
uno Stato terzo, ed € considerata valida per entrambi.

O Calcolo della pensione: si applica il sistema
del pro-rata, calcolando Ila quota spettante
in base ai contributi versati in ciascun Paese.

0 Disoccupazione: € possibile sommare i periodi
assicurativi nei due Paesi per ottenere l'indennita,
mantenendo l|'erogazione fino a 3 mesi anche
in caso di trasferimento per cercare lavoro.

O Malattia e maternita: vengono riconosciute in
base alla legislazione del Paese in cui si lavora, con la
possibilita di sommare i periodi di contribuzione per
accedere al diritto.

0 Decorrenza: l'accordo si applica alle domande
presentate dal 1° luglio 2025, considerando
anche periodi assicurativi precedenti, ma le
prestazioni decorreranno solo da tale data.

Questo Accordo rappresenta un passo concreto
per tutelare i lavoratori migranti tra Italia e Albania,
semplificando il riconoscimento dei diritti previdenziali
senza perdere quanto maturato all'estero.

Social Security Bene
Application Form

Banafits, | certil

iy sipning and submitting Seckl Secu
intormation provided i troe aned avcu

Per maggiori informazioni
UFFICIO 50ePiu Ascom Bra

0172 41.30.30
enasco@ascombra.it




Pensioni: il nuovo incentivo per chi posticipa

I'uscita

La Legge di Bilancio 2025 ha ampliato la platea di chi
puo accedere all'incentivo per posticipare la pensione,
includendo non solo chi matura la Quota 103, ma anche
chi raggiunge i requisiti per la pensione anticipata
Fornero (42 anni e 10 mesi per gli uomini, 41 anni e 10
mesi per le donne).

Come funziona l'incentivo? Chi decide di rimanere
al lavoro nonostante abbia gia diritto alla pensione:
O rinuncia all'accredito dei contributi IVS a suo carico,
O riceve in busta paga I'equivalente della propria quota
dicontribuzione, esentasse e non soggetta a contributi,
O mantiene l'obbligo contributivo a carico del datore
di lavoro, preservando cosi la propria posizione
assicurativa.

Chi puo beneficiarne? Lavoratori dipendenti pubblici
e privati:

O iscritti all’AGO o a forme sostitutive,

0 che maturano Quota 103 o la pensione anticipata
Fornero entro il 2025,

O non titolari di pensione diretta (eccetto assegno
ordinario di invalidita),

O che non abbiano ancora l'eta per la pensione di
vecchiaia.

Quanto dura? L'incentivo dura fino a:

O revoca della rinuncia,

O raggiungimento dell’'eta per la pensione di vecchiaia,
O decorrenza di un’altra pensione diretta.

Cosa cambia sulla pensione futura? Il beneficio
non modifica la retribuzione pensionabile per la
parte retributiva della pensione, ma riduce l'aliquota
contributiva per la quota contributiva, incidendo sul
montante futuro.

E cumulabile con altri incentivi? Lincentivo pud
coesistere con sgravi contributivi per il datore di lavoro
ma non con esoneri sulla quota IVS del lavoratore.

Come si richiede? Il lavoratore puo rivolgersi al nostro
Patronato per verificare i requisiti ed inoltrare all'INPS
la richiesta per usufruire del beneficio.

Cosa cambia
con la Legge di

Bilancio 2025?

Per maggiori informazioni

UFFICIO 50ePiu Ascom Bra
0172 41.30.30
enasco@ascombra.it
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Formazione continua individuale e permanente:
Un valore aggiunto per la persona e I'impresa

| corsi proposti da ASCOM FORM nel Catalogo Formazione Continua Individuale sono
rivolti a persone occupate che vogliano ampliare le proprie conoscenze e, per agevolare
la partecipazione di persone dipendenti, i corsi si svolgono in orario pre-serale con
cadenza settimanale presso la nostra sede situata in Piazza Giolitti n. 8 a Bra.

L' Agenzia Formativa ASCOM FORM sta raccogliendo le iscrizioni dei seguenti corsi
finanziatial 70 %, dal Fondo Sociale Europeo e dallaRegione Piemonte, peridipendenti
di attivita di qualsiasi settore, ai quali rimane in carico il 30 % del costo complessivo
del corso.

Per i corsi di lingua e disponibile un test per verificare il proprio livello.

Il nuovo sportello per I'assegnazione dei buoni formazione sara disponibile nel mese di
settembre 2025 per cui siamo disponibili alle pre-iscrizioni di tutti gli interessati.

ASCOMYEORM,

FORMAZIONE CONTINUA INDIVIDUALE
FORMAZIONE PER GLI OCCUPATI

Corsi approvati nel Catalogo dell'Offerta formativa:

e Lingua inglese - livello principiante (60 ore)

e Lingua inglese - livello intermedio (60 ore)

e Lingua inglese - livello post intermedio (60 ore)
e Lingua inglese - livello avanzato (60 ore)

e Aggiornamento informatico (40 ore)

IL COSTO DEI CORSI E’' A CARICO DEL PARTECIPANTE PER IL 30%.
IL RESTANTE 70 % E’ A CARICO DELLA REGIONE PIEMONTE.
(100% GRATUITO PER UTENTI CON ISEE INFERIORE A € 10.000)

PER ULTERIORI INFORMAZIONI VISITARE www.ascomform.it

oppure contattare lo 0172/413030 int. 6 - info@ascomform.it

COESIC;}N’E, —— ; —
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FORMAZIONE ed aggiornamento I



ASCOMYEORM,

CORSI FORMAZIONE
SICURE.'ZZA LAVORATORI

S h’_

el

Per soddisfare le esigenze delle aziende del
territorio, ASCOM FORM propone corsi a cadenza
regolare e qualificati.

Da settembre 2025 nuove date
disponibili per la formazione in
diverse modalita di erogazione

'FORMAZIONE OBBLIGATORIA

in materia di salute e sicurezza sul lavoro

o/ i}

Per informazioni tel. 0172/413030 int. 6 - info@ascomform.it



PERSONE
TECNOLOGIE
INNOVAZIONE

2 SU MISURA

ConNETTIVITA E CeNTRALINI TeLEFoONICI IN CLouD
Fibra FTTCab, FTTH e FWA

Soluzioni ICT
Cyber Security, ITC, Hosting & Data Center

Sensori IOT, Sicurezza e Videosorveglianza
Sensori IOT, Impianti di Allarme e Videosorveglianza

SCEGLI ELSY PER TUTTI I TUOI SERVIZI DIGITALI

800 180 636 @ www.elsy.it




AREA SOCIO
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AL 7 SETTEMBRE

PROMOZIONE VALIDA PRESSO:

CARTOLIBRERIA CASABELLA
PIAZZAROMA 8 TEL. 388 3239088

CARTOLIBRERIA GRIMALDI
VIAVITTORIO EMANUELE 55 TEL. 0172412682

CARTOLERIA GROSSO
VIAVITTORIO EMANUELE 165 TEL. 0172411536

CARTOLIBRERIA PANDA
VIA PIUMATI 74 TEL. 0172.426132

LANGOLO PER LUFFICIO
VIAFLLI CARANDO 70 TEL. 0172411671

FODERIAMO 1 VOSTRI LIBRI

CON IL SISTEMA COLIBRIK
Q.-

2025

IN COLLABORAZIONE CON

~

2
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A norma degli artt. 7 e 8 dello Statuto viene indetta TASSEMBLEA DEI SOCI ASCOM
che avra luogo il giorno 2 settembre alle ore 12.00 in prima convocazione ed il giorno
mercoledi 3 settembre 2025, alle ore 14.30 in seconda convocazione presso la sala
riunioni dell’ASCOM di Bra — Via Euclide Milano n°® 8 — 2° piano, con il seguente

- Relazione del Presidente

- Approvazione bilancio consuntivo 2024
- Approvazione bilancio di previsione

- Varie ed eventuali

IL PRESIDENTE
Cav. Giacomo Badellino

IL SEGRETARIO
Dott. Luigi Barbero

N.B.L'accessoall'assemblea eriservato esclusivamenteaisociinregolaconil pagamento
della quota associativa 2025

Assistenza costante e

presenza sul territorio
o ®) SONo | nostri punti di forza!

CONSULENZA E FORMAZIONE RSPP: RESPONSABILE DEL SERVIZIO SERVIZI0 HACCP: NORMATIVE
SULLA SICUREZZA SUL LAVORO PREVENZIONE E PROTEZIONE IGIENICO-SANITARIE SUGLI ALIMENTI
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.
AMBIENTE _ _ _
SICUREZzA La nostra sede a BRA, presso Confcommercio Ascom Bra - Via E. Milano 8

HACCP CONTATTACI: Tel. 0172 241290 | Email info@safetyinside.it




AUTOTEAM:

CONSULENZA E PRATICHE AUTOMOBILISTICHE

Formazione, ]
RI‘CItIChe auto e a.ssm.ten.za:
siamo la guida di chi guida.

AUTOTE M St

SCOPRI | CORSI DI FORMAZIONE
PER LAUTOTRASPORTO

Per informazioni
ti aspettiamo sul
canale Whatsapp

Le nostre sedi

Torino | Grinzane Cavour

Alba | Asti | Bra | Vado Ligure

info@agenziaautoteam.it WWW-GgenZICICIUtOteCI m.it




SPORTELLO INNOVAZIONE ASCOM BRA

3 . o R

Presso I'Ascom di Bra & attivo uno dei
presidi piUu avanzati e concreti nel supporto
all'innovazione delle piccole e medie
imprese: lo Sportello Innovazione, attivato
in collaborazione con EDI - Ecosistema
Digitale per l'Innovazione, I'lnnovation Hub
di Confcommercio-Imprese per ['ltalia.
Un'iniziativa strategica che rientra nel piu
ampio quadro del Piano Nazionale Impresa
4.0, volto ad accompagnare le PMI italiane
nella trasformazione digitale e sostenibile.

In un Mmercato sempre piu competitivo, veloce
e interconnesso, la capacita di utilizzare
strumenti digitali non & piu un'opzione, ma
una condizione imprescindibile per restare
sul mercato e crescere. Social network,
motori di ricerca, software gestionali,
piattaforme e-commerce e strumenti di
sicurezza informatica sono diventati alleati
indispensabiliperogniimprenditoremoderno.
Ma il cambiamento richiede competenze,
investimenti mirati e un supporto concreto.
Ed & qui che entra in gioco lo sportello SPIN
di Bra.

SPORTELLO SOCI Ascom Bra | 0172 41.30.30 | associati@ascombra.it

un ecosistema per l'innovazione

EDI rappresenta un punto di riferimento
nazionale per tutte le imprese del
sistemna Confcommercio che desiderano
intraprendere un percorso di trasformazione
digitale. Il suo modello d'intervento integra

tecnologia, organizzazione aziendale
e cultura d'impresa, in un'ottica di
accompagnamento individuale. Non si

tratta, quindi, solo di fornire strumenti, ma
anche di formare, orientare e costruire
strategie personalizzate.

La rete di Sportelli Innovazione (SPIN) & il
cuore operativo di questo ecosistema. Diffusi
in tutto il territorio italiano, questi presidi
locali offrono alle imprese servizi innovativi
e consulenze gratuite su tematiche chiave
come cybersicurezza, tecnologie digitali
per il turismo, sostenibilita e accesso al
credito, e posizionamento online.



CONFCOMMERCIO
IMPRESE PER L'ITALIA

L A SALUTE DEINOSTR
ASSOCIATI AL PRIMO POSTO!

Un mondo di sconti e vantaggi per
prenderti cura della Tua Salute

SPORTELLO SOCI ASCOM BRA
0172 413030 | associati@ascombra.it | associati.ascombra.it
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FAR DECOLLARE LA TUA IMPRESA!
RICHIEDI ORA IL TUO

CHECK UP DIGITALE!

PER INFO Sportello Digitale Ascom Bra | 0172 413030 | digital@ascombra.it




Ascom Bra: con Salute Plus la prevenzione
diventa un vantaggio per soci e famiglie

Lasalute non puo aspettare. Per questo Confcommercio Ascom Bra ha lanciato Salute
Plus, la card che offre a soci e familiari sconti concreti su visite specialistiche e servizi
sanitari, mettendo al centro la prevenzione e il benessere di chi lavora ogni giorno per
far crescere il nostro territorio.

Grazie alla collaborazione con il Medical Center Bra, i soci 2025 possono accedere
a oltre 30 specializzazioni con sconti fino al 10% su visite ed esami, senza lunghe
attese. Dal 2024, inoltre, € attivo il Centro Prelievi, con personale qualificato e accesso
rapido alle analisi del sangue.

La salute e anche sicurezza economica: con la Mutua Ascom Bra, in caso di ricovero
ospedaliero i soci ricevono un indennizzo giornaliero di €50 a partire dal terzo giorno,
per un massimo di 10 giorni.

Un'attenzione speciale e rivolta alle imprenditrici mamme, con un contributo di
€200 per le neo mamme titolari di impresa, un segnale concreto di sostegno in un
momento importante della vita.

Con Salute Plus, Ascom Bra dimostra che prendersi cura della salute dei soci non &
un'opzione, Ma un impegno concreto per il benessere e la serenita della nostra
comunita.

AREA SOCIO




Ascom continua ad offrire opportunita brillanti ai suoi soci, collaborando con partner qualificati
e locali. Tra questi ha particolare rilevanza lo , Un servizio pensato per

, per rispondere alle
esigenze delle imprese del territorio. Nelllambito di questa iniziativa, Ascom ha stipulato una
convenzione con Super Easy Renting Solutions, un'azienda del territorio che da anni opera
nel settore del noleggio di veicoli con un team di esperti specializzati.

Grazie a collaborazioni solide e a un’esperienza consolidata, Super Easy Renting Solutions € in
grado di offrire soluzioni di mobilita completa che rispondono alle necessita di ogni impresa,
dalle piccole attivita locali alle realta piu strutturate.

Le possibilita offerte grazie alla collaborazione con Super Easy si articolano in due principali
tipologie di convenzione:

A questaimportante convenzione siaggiungono altre collaborazioni nel settore automobilistico,
come quella con A Basso Costo Noleggio, che riserva ai soci uno

Inoltre, la convenzione con Autoteam garantisce ai soci Ascom

: dai corsi di rinnovo patente fino a immatricolazioni e trasferimenti
di proprieta, con uno sconto del 10% su ogni servizio. | soci possono accedere, infine, a sconti
presso centri specializzati come Mondialcar Service e Bra Car Service.




Un'’opportunita in volo: la convenzione ITA Airways riservata ai soci Confcommercio
Siamo lieti di annunciare un'importante convenzione esclusiva tra ITA Airways e
Confcommercio, riservata a tutti gli associati titolari di tessera valida. Grazie a questa
collaborazione, € possibile viaggiare risparmiando con le migliori condizioni disponibili.

Cosa prevede la convenzione? Sconto permanente del 10% sulla componente tariffaria
(esclusi tasse e supplementi) per voli nazionali, internazionali e intercontinentali, su
tutte le tariffe Light, Classic e Flex.

Accedere ai vantaggi della convenzione & semplicissimo!
Per usufruire degli sconti, € sufficiente accedere alla pagina esclusiva “ITA Airways per
Confcommercio”, che guidera il socio, passo dopo passo, nel processo di acquisto dei
biglietti: LANDING PAGE ITA AIRWAYS
Per visualizzare correttamente lo sconto € necessario:
O accettare i cookies al primo accesso alla landing page;
O abilitare la visualizzazione dei pop-up sul proprio browser di navigazione,
O scegliere il viaggio entro i termini e le condizioni dell'Offerta;
O cliccare sul bottone “Applica lo sconto” all'interno del pop-up visualizzato;
0 procedere con il pagamento.

« Loscontononsiapplicaavolidisolaandata,tratte stagionalioincontinuitaterritoriale
(ad esempio voli da/per Sardegna).

« E valido solo alla prima emissione del biglietto: in caso di riemissione verra detratto
anche I'importo non scontato.

« Lo sconto non & cumulabile con altri codici promozionali o offerte speciali in corso.
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ASCOM,
in collaborazione

con ITA Airways
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CER Roero: successo per il c E R

convegno al’ASCOM Bra. ROERO

Privati e imprese uniti per I'energia green

Transizione ecologica, risparmio in bolletta e incentivi: ecco perché conviene entrare
nella Comunita Energetica Rinnovabile del Roero

Si e tenuto giovedi 3 luglio 2025, presso la Sala Conferenze di ASCOM Bra, I'atteso
convegno dedicato alla CER Roero - Comunita Energetica Rinnovabile del Roero.
Un evento che ha visto la partecipazione attiva di imprenditori, cittadini, amministratori
locali e rappresentanti di realta economiche del territorio, tutti uniti dall'obiettivo
comune di promuovere |'utilizzo di energia pulita e condivisa.

Ad aprire i lavori e stato Luigi Barbero, direttore di ASCOM Bra, che ha sottolineato
nel suo intervento inaugurale I'importanza strategica dell'iniziativa per il mondo del
commercio e dei servizi:

“ASCOM Bra ha deciso di aderire con convinzione alla CER Roero e di mettersi a
disposizione di imprese e cittadini per accompagnarliin questo percorso di sostenibilita
e risparmio energetico. Il futuro dell'energia € qui, e vogliamo che le nostre imprese ne
siano protagoniste.”

Al centro del convegno, la presentazione di tutte le opportunita legate all’adesione
alla CER Roero, con un focus specifico su come famiglie, PMI, commercianti ed enti
pubblici possano trarne vantaggio. A guidare l'incontro & stato Daniele Demaria,
presidente della CER Roero, che ha illustrato con chiarezza i benefici economici,
ambientali e pratici derivanti dalla partecipazione alla comunita.

“Una CER e un'opportunita concreta e accessibile per tutti. Aderire non costa nulla,
non richiede di cambiare fornitore e consente di ricevere incentivi semplicemente
condividendo energia rinnovabile sul territorio. E un passo reale verso una transizione
ecologica diffusa e sostenibile” — ha spiegato Demaria.

TERRITORIO ed EVENTI




80° Anniversario Confcommercio Nazionale

Ascom Bra festeggia con il meraviglioso
spettacolo delle fontane danzanti
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Convention annuale Ascom Bra 2025
R
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Venerdi 11 luglio 2025 il campus DIG 421 di Tesisquare, a Roreto di Cherasco, ha ospitato
la convention annuale di Ascom Bra, momento clou per dipendenti, amministratori
e partner dell’associazione. Nell'auditorium hi-tech la platea ha trovato spazio per
confrontarsi sulle prospettive future del commercio locale e sulle opportunita offerte
dalla trasformazione digitale.

Ainaugurareilavorié stato Beppe Pacotto del Gruppo Tesi, che ha evidenziato la sinergia
con Ascom Bra sui percorsi di formazione destinati ai giovani talenti. Subito dopo, il
direttore Luigi Barbero ha tracciato il bilancio delle attivita svolte nell’ultimo anno
e presentato i nuovi servizi dedicati a imprese, professionisti e startup. «/nvestire
sulla formazione delle nuove generazioni e sullinnovazione tecnologica e la rotta che
guidera il nostro commercio nei prossimi anni: Ascom Bra vuole essere il timone di
questa trasformazione», ha dichiarato Barbero dal palco, sottolineando I'impegno
dell’associazione nel presidiare crescita sostenibile e competitivita del territorio.

Il dibattito si € arricchito con I'intervento dell'assessore regionale al commercio, turismo,
sport e agricoltura Paolo Bongioanni, che ha illustrato i prossimi aggiornamenti
normativi per negozi e strutture ricettive piemontesi. Sono quindi intervenuti il sindaco
di Bra Gianni Fogliato, il vice-sindaco di Cherasco Umberto Ferrondi, il presidente
provinciale Confcommercio Danilo Rinaudo e il presidente Ascom Bra Giacomo
Badellino, tutti concordi nel ribadire la necessita di fare sistema per valorizzare il tessuto
commerciale locale.

Grande attenzione ha suscitato la relazione di Valerio Ferrero (Etinet) sull'uso concreto
dell'intelligenza artificiale nel retail, nella logistica e nei servizi alle imprese. Dalle
chatbot evolute all'analisi predittiva dei dati di vendita, gli esempi presentati hanno
mostrato come le PMI possano gia oggi integrare soluzioni di machine learning per
ridurre i costi e migliorare la customer experience.

La convention annuale 2025 conferma cosi la mission di Ascom Bra: essere hub di
competenze e relazioni, capace di coniugare tradizione commerciale e innovazione
digitale al servizio delle imprese locali.

TERRITORIO ed EVENTI ]



Bra lancia “VISTA SENZA LIMITI”
per un turismo accessibile
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Bra avvia “Vista senza limiti”’, progetto di Ascom Bra presentato in Confcommercio
Cuneo per rendere il turismo accessibile anche a ciechi e sordi. L'iniziativa, sostenuta
da Confcommercio della Granda, Camera di Commercio di Cuneo, Istituto Sordi di
Torino e ATL, punta a eliminare le barriere sensoriali in citta e sulle colline del Roero.

Il progetto prevede:
. Video informativi in Lingua dei Segni Italiana (LIS) su ricette, curiosita e itinerari,
realizzati con l'Istituto Sordi di Torino e Ascom Bra, della durata di 3-5 minuti.

« Menu in Braille stampati in 3D per ristoranti e locali aderenti, con indicazione dei
piatti e degli allergeni, per garantire autonomia anche a chi non puo leggere i menu
tradizionali.

Luigi Barbero (Ascom Bra) sottolinea che il progetto vuole fare scuola per un turismo
inclusivo in provincia. Anche Luca Crosetto (Camera di Commercio Cuneo) e Danilo
Rinaudo (Confcommercio Cuneo) evidenziano l'importanza di questa iniziativa per
promuovere un turismo innovativo e inclusivo, offrendo nuove opportunita alle
imprese locali.

Per Giorgio Chiesa (Camera di Commercio), i menu in Braille rappresentano un gesto
concreto che restituisce alle persone cieche il diritto di scegliere in autonomia
e vivere pienamente I'esperienza di mangiare fuori. “Vista senza limiti” & un passo
concreto verso un turismo realmente per tutti.
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GENETICA, PREVENZIONE
E GULTURA DEL BENESSERE

[| Poliambulatorio Medico Specialistico MEDICAL
CENTER di Bra offre prestazioni sanitarie di alta
qualita, basate sul principio della prevenzione e della
cura personalizzata.

COSA OFFRIAMO?

IEIFEI

PIUDI3O0 PIUDISO

PRENOTA ORA
LA TUA VISITA

Tel. 0172 1915244 | Email info@medicalcenter.cn.it
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CORSI DI SPECIALIZZAZIONE POST DIPLOMA BIENNALI GRATUITI
IN SVILUPPO SOFTWARE, TURISMO ED EVENTI CULTURALI

La scuola che ti
prepara al lavoro!

90% DI IMPIEGO
POST CORSI
DEGLI
STUDENTI

GRANDE
ALTERNANZA
SCUOLA
LAVORO

DOCENZA
GESTITA
DA
PROFESSIONISTI

ALTA
FORMALZIONE
TECNICA E
PROFESSIONALE

ITs ITS TURISMO
] E ATTIVITA
DELLINFORMAZIONE CULTURALI
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SEDE DI BRA PER LE PROVINCE DI CUNEO E ASTI
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